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Regulamin dotyczacy realizacji i form wsparcia w ramach projektu "Sie¢ NAWA EURAXESS -
MOSAIC - Mobilnosé, Synergia Akademicka i Inicjatywa — Rozwéj Potencjatu Zwigzku Uczelni
Frahrenheita w Gdannsku w Ramach Inicjatywy EURAXESS”

Projekt: MOSAIC - Mobilnosé, Synergia Akademicka i Inicjatywa — Rozwdéj Potencjatu Zwigzku
Uczelni Frahrenheita w Gdarnsku w Ramach Inicjatywy EURAXESS
o numerze (BPI/EUR/2024/1/00010/U/00001)

Check English version

§1. Definicje stosowane w Regulaminie

1. NAWA - Narodowa Agencja Wymiany Akademickiej.

2. Projekt - ,MOSAIC - Mobilnos¢, Synergia Akademicka i Inicjatywa — Rozwéj Potencjatu
Zwigzku Uczelni Frahrenheita w Gdansku w Ramach Inicjatywy EURAXESS”.

3. Beneficjent—Wnioskodawca Projektu, Uniwersytet Gdanski.

Zwigzek Uczelni Frahrenheita (lub FarU) — formalny zwigzek trzech najwiekszych uczelni
Tréjmiasta:

a) Uniwersytetu Gdanskiego (UG),

b) Politechniki Gdanskiej (PG),

c) Gdanskiego Uniwersytetu Medycznego (GUMed).

5. Podrecznik Beneficjenta — dokument okreslajacy ogdlne oraz szczegétowe zasady
planowania i realizacji Projektu w ramach finansowania.

6. Uczestnicy Projektu — cztonkowie spotecznosci FarU korzystajacy ze szkolen/warsztatéow
w ramach Projektu:

a) przedstawiciele kadry naukowej krajowej,
b) przedstawiciele kadry administracyjnej krajowej.

7. Wsparcie - mozliwosé uczestnictwa w aktywnosciach zaplanowanych w projekcie.

8. Kompetencje — potwierdzone zdolnosci do wykorzystania wiedzy oraz personalnych,
spotecznych i metodologicznych umiejetnosci w kontekscie zadan zawodowych, badz
edukacyjnych oraz w toku zawodowego i indywidualnego rozwoju.

9. Strona internetowa — www.euraxess-pomerania.edu.pl

10. Ekspert merytoryczny — osoba petnigca role eksperta merytorycznego zadania
odpowiedzialnego za koordynacje i realizacje powierzonego zadania.

11. Walidator kompetencji— osoba, ktéra dokona pomiaru nabytych kompetencji uczestnikéw
na podstawie kryteriéw opracowanych we wzorcach.

§2. O projekcie

1. Przedmiotem regulaminu jest okreslenie zasad naboru uczestnikéw do Projektu
realizowanego w ramach programu finansowanego ze srodkéw Funduszy Europejskich na
Rozwoj Spoteczny (FERS). Regulamin obowigzuje wszystkich kandydatéw i Uczestnikow
Projektu oraz kadre zaangazowanag w jego realizacje.

Projekt "Sie¢ NAWA EURAXESS" jest finansowany przez Unie Europejska ze srodkéw Fundusze Europejskie
dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027 (FERS).
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2. Projekt ,,MOSAIC - Mobilno$é, Synergia Akademicka i Inicjatywa — Rozwdj Potencjatu
Zwigzku Uczelni Frahrenheita w Gdansku w Ramach Inicjatywy EURAXESS” jest czescig
programu NAWA ,Sie¢ NAWA EURAXESS” finansowanego przez Unie Europejska ze
srodkéw Funduszy Europejskich dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027 (FERS).

3. Numer Projektu: BPI/EUR/2024/1/00010/U/00001.

Data realizacji Projektu: od 01.06.2025 do 31.05.2028.

5. Zespot Projektowy sktada sie z:

a) Komitetu Sterujgcego,
b) Kierownika Projektu,
c) Ekspertéw Merytorycznych.

6. Cele szczegoétowe Projektu dotyczace rekrutacji Uczestnikdw (nabywanie kwalifikacji
i kompetencji):
a) Zad. 2: szkolenie w celu nabycia kompetencji w zakresie tworzenia przyjaznego
otoczenia dla naukowcow przyjezdzajacych z zagranicy,
b) Zad. 5: warsztaty dla pracownikéw odpowiedzialnych za wdrozenie i realizacje strategii
HR Excellence in Research,
c) Zad. 11: warsztaty specjalistyczne.

7. Skorzystanie ze szkolen/warsztatéw w ramach Projektu jest dobrowolne i bezptatne.

8. W Projekcie stosowane sg zasady polityk horyzontalnych:
a) zasady réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb z
niepetnosprawnos$ciami,
b) zasady réwnosci kobiet i mezczyzn,
c) zasada zréGwnowazonego rozwoju,
d) zasada ,,nie czyh powaznych szkdéd” (DNSH - Do Not Significant Harm).

9. Kazda osoba ubiegajgca sie o wsparcie w Projekcie (Uczestnik Projektu) zobowigzana jest
zapoznac¢ sie z trescig Regulaminu i moze przystgpi¢ do procesu kwalifikacji po uprzedniej
akceptacji jego postanowien.

§3. Cel wsparcia

Celem projektu jest wzmocnienie pozycji Zwiagzku Uczelni Fahrenheita jako regionalnego lidera w
obszarze wspierania mobilnosci miedzynarodowej naukowcow, rozwoju karier naukowych oraz
promocji potencjatu badawczego regionu pomorskiego na arenie miedzynarodowej poprzez:

a) tworzenie regionalnej sieci NAWA-EURAXESS,

b) wsparcie integracji zagranicznych naukowcéw i ich rodzin,

c) promocje regionu i FarU,

d) promocje zagraniczna.

84. Zakres i tematyka wsparcia

1. Wramach Projektu realizowane bedg m.in.:
a) szkolenia, warsztaty, wizyty studyjne,
b) dziatania integracyjne i networkingowe,

Projekt "Sie¢ NAWA EURAXESS" jest finansowany przez Unie Europejska ze srodkéw Fundusze Europejskie
dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027 (FERS).
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c) wsparcie administracyjne i organizacyjne dla cudzoziemcow,

d) programy mobilnosci krajowej i miedzynarodowej,

e) dziatania informacyjno-promocyjne.

Szczegdtowe zasady udziatu w naborach oraz rozliczenia Wsparcia sg umieszczane
w ogtoszeniach publikowanych na stronie internetowej Projektu.

Ogtoszenie o naborze musi by¢ opublikowane minimum 20 dni kalendarzowych przed
rozpoczeciem inicjatywy.

Uczestnik Projektu musi wykazac¢ aktualny status pracownika, doktoranta na dzien
przystgpienia do procesu rekrutacyjnego oraz trwania catego Wsparcia. Osoby
przystepujace do rekrutacji nie moga realizowaé¢ dtugoterminowej mobilnosci
zagranicznej lub przebywaé na jakimkolwiek urlopie.

§5. Grupa docelowa

Grupe docelowg Projektu stanowia:

a) naukowcy,

Cc

)
)
)

b) doktoranci,
pracownicy administracyijni,
d) instytucje akademickie i badawcze.

86. Kryteria kwalifikacji

Kryteriami kwalifikacji sa:

Spetnienie kryteriéw kwalifikowalnosci okreslonych w ogtoszeniu naboru NAWA.
Przynaleznos$¢ do jednej z grup wskazanych w 85.

Ztozenie wymaganych dokumentéw:

e formularza danych osobowych z oswiadczeniami o spetnieniu kryteridw,

e dokumentéw potwierdzajgcych status w grupie docelowej,

e ewentualnych dodatkowych zatgcznikow wymaganych w ramach danej formy
wsparcia.

W przypadku dziatarn majgcych na celu nabycie kompetencji — gotowos¢ do poddania sie
walidacji efektow uczenia zgodnie z §12.

§7. Zasady procedury rekrutacyjnej

Proces rekrutacji i kwalifikacji Uczestnikdw Projektu jest prowadzony przez Ekspertéw
merytorycznych poszczegdlnych zadan.

Rekrutacja odbywa sie zuwzglednieniem respektowania zasad horyzontalnych opisanych
w §2 pkt 8.

Ogtoszenie o0 naborze jest przygotowywane przez Eksperta merytorycznego zgodnie
z niniejszym Regulaminem oraz Zatgcznikiem nr 1 do Podrecznika Beneficjenta
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programoéw NAWA, pt. ,Zasady rekrutacji, sprawozdawczos$ci i zbierania danych

Uczestnikdw Projektu finansowanych ze srodkéw FERS.”
4. Uczestnikiem Projektu moze by¢ osoba, ktora:
a) zapoznata sie z niniejszym Regulaminem,

b) przeszta pomyslnie proces rekrutaciji,
c) dopetnita wszystkich formalnosci zwigzanych ze skorzystaniem ze Wsparcia
wskazanych w ogtoszeniu oraz przez Eksperta merytorycznego naboru.

5. Informacja o naborze i szczegétowe kryteria kwalifikacji sg umieszczane w ogtoszeniach
publikowanych na stronie internetowej Projektu.

6. Po zakonczeniu naboru Ekspert merytoryczny jest zobowigzany do przeprowadzenia
obrad komisji merytorycznej, ktéra na podstawie kryteriow oceni zgtoszenia (dalej
»2Komisja”). Komisja musi sporzadzi¢ protokdét z obrad z przyznang punktacja
w podziale na osoby zakwalifikowane, rezerwowe i niespetniajgce kryteriow oraz liste
rankingowa. Od decyzji Komisji przystuguje odwotanie do Kierownika Projektu, ktory po
konsultacji z Komitetem Sterujgcym podejmuje ostateczng decyzje. Decyzja Kierownika
Projektu jest ostateczna.

7. Wyniki rekrutacji zostang opublikowane na stronie Projektu oraz przekazane droga
mailowa.

8. Zakwalifikowany Uczestnik zobowigzany jest do wypetnienia kompletu dokumentéw
wedtug wytycznych sprecyzowanych w ogtoszeniu naboru oraz przestanych przez
Eksperta merytorycznego.

§8. Prawa i obowiazki Uczestnikéw Projektu

1. Uczestnik Projektu ma prawo do:
a) udziatu w zaplanowanych dziataniach Projektu zgodnie z jego celem i zakresem,
b) otrzymania certyfikatu potwierdzajgcego nabycie Kompetencji, jesli nastgpito, oraz
zaswiadczenia ukonczenia danej formy wsparcia,
c) odwotania od decyzji Komisji rekrutacyjnej do Prorektor ds. Wspotpracy
i Umiedzynarodowienia w terminie 7 dni od otrzymania informacji o rozstrzygnieciu,
d) dostosowania zaplanowanych w Projekcie dziatan do jego indywidualnych potrzeb,
zgodnie z mozliwosciami organizacyjnymi i merytorycznymi.

2. Uczestnik Projektu jest zobowigzany do:
a) wypetnienia wszystkich wymaganych dokumentéw przed i po otrzymaniu wsparcia,
b) udziatu w zaplanowanej dla niego formie wsparcia,
c) niezwtocznego informowania Eksperta merytorycznego o wszelkich zmianach danych
osobowych i przestania zaktualizowanego wniosku w terminie 7 dni od ich zaistnienia,
d) uczestnictwa w petnym procesie ewaluacyjnym, jesli dana forma wsparcia go
przewiduje,
e) sktadania wtasnorecznego podpisu na listach obecnosci, jesli sa wymagane,
f) postepowania w sposdb niezagrazajgcy zdrowiu i zyciu wtasnemu oraz pozostatych
Uczestnikdéw Projektu,

Projekt "Sie¢ NAWA EURAXESS" jest finansowany przez Unie Europejska ze srodkéw Fundusze Europejskie
dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027 (FERS).
UMOWA NR BPI/EUR/2024/1/00010/U/00001


https://sea-eu.ug.edu.pl/wp-content/uploads/2025/03/1B_1_1_KAT.B.ZAL_1_Zasady_rekrutacji_sprawozdawczosci_zbierania_danych_uczestnikow_FERS-2024_03_20.pdf
https://sea-eu.ug.edu.pl/wp-content/uploads/2025/03/1B_1_1_KAT.B.ZAL_1_Zasady_rekrutacji_sprawozdawczosci_zbierania_danych_uczestnikow_FERS-2024_03_20.pdf

E Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez - | N A\ VA

dla Rozwoju Spotecznego - Polska Unie Europejska

g) ponoszenia odpowiedzialnosci majagtkowej i finansowej za wszelkie i wszystkie szkody
spowodowane w trakcie udziatu w Projekcie,

h) zapoznawania sie zinformacjami zamieszczanymi na stronie internetowej Projektu oraz
informacjami przesytanymi na podany podczas rejestracji adres e-mail przez Eksperta
merytorycznego,

i) przestrzegania zasad niniejszego Regulaminu, regulacji obowigzujgcych u Beneficjenta
oraz zasad wspotzycia spotecznego.

§9. Zasady udzielania wsparcia

1. Udziat Uczestnikdw Projektu jest bezptatny.
2. Udziat potwierdzany jest podpisaniem deklaracji uczestnictwa.
3. Wsparcie udzielane jest zgodnie z ustalonym harmonogramem i programem szkolenia.

§10. Zasady rezygnacji z udziatu w Projekcie

1. Rezygnacja z udziatu w Projekcie dopuszczalna jest tylko w uzasadnionych przypadkach
i musi by¢ zgtoszona Ekspertowi merytorycznemu.

2. Rezygnacja moze wynika¢ z przyczyn zdrowotnych lub dziatania sity wyzszej, ktére nie
mogty by¢ znane w momencie rozpoczecia udziatu.

3. Uczestnik Projektu jest zobowigzany do ztozenia pisemnego oswiadczenia dotyczacego
przyczyn rezygnacji.

§11. Efekty uczenia sie i standardy wymagan

1. Szkolenia umozliwiajg nabycie kompetencji w zakresie:
a) tworzenia przyjaznego otoczenia dla naukowcéw przyjezdzajgcych z zagranicy (w tym
Rozwijanie wrazliwosci kulturowej oraz Rozwdj kompetencji komunikacyjnych),
b) wdrozenia i realizacji strategii HR Excellence in Research,
c) prawa wtasnosci intelektualnej,
d) przygotowywania umoéw w dziatalnosci Centrum Transferu Technologii,
e) komercjalizacji wynalazkéw medycznych i technologii biomedycznych,
f) budowania strategii komercjalizacji,
g) negocjacji w biznesie i wspotpracy naukowo-przemystowej,
h) wykorzystania Design Thinking do kreowania innowacji,
i) skutecznej komunikacji z otoczeniem spoteczno-gospodarczym,
j) badan klinicznych i ich znaczenia dla komercjalizacji innowacji medycznych,
k) promowania technologii.
2. Efekty uczenia opisane sg w kategoriach: wiedza, umiejetnosci, kompetencje spoteczne.
Efekty uczenia sie sg formutowane w sposéb umozliwiajgcy ich ocene i weryfikacje,
zgodnie z wytycznymi okreslonymi w Podreczniku Beneficjenta FERS.
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3. Szczegdtowy opis efektdw uczenia sie przypisanych do poszczegélnych szkolen zostanie
okreslony w ogtoszeniu rekrutacyjnym.
4. Pomiar efektow uczenia sie odbywa sie na podstawie ustalonych wzorcow i kryteriow.

§12. Walidacjai certyfikacja

1. Proces nabywania kompetencji kohczy sie walidacjg (weryfikacja osiggniecia efektow
uczenia sie).

2. Walidacja obejmuje m.in.:
a) test, egzamin lub inng metode pomiaru kompetencii,
b) ocene skutecznosci szkolenia,
c) przygotowanie raportu z efektami szkoleniowymi.

3. Na podstawie pozytywnej oceny uczestnicy otrzymujag certyfikat zgodny z zasadami
NAWA.

§13. Postanowienia koncowe

1. W sprawach nieuregulowanych majg zastosowanie postanowienia wynikajgce z Umowy
nr BPI/EUR/2024/1/00010/U/00001 zawartej miedzy NAWA a Beneficjentem oraz
obowigzujgce wytyczne ujete w Podreczniku Beneficjenta — Programy dla Instytucji
NAWA.

2. Kwestie nieuregulowane rozstrzygane sa przez Komitet Sterujacy Projektu.

3. Beneficjent zastrzega sobie prawo zmiany Regulaminu. Wszelkie zmiany wymagajag formy
pisemnej i beda publikowane na stronie Projektu.

4. Regulamin udostepnia sie na stronie Projektu.

5. Regulamin wchodzi w zycie zdniem jego podpisania i obowigzuje przez caty okres trwania
Projektu.
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